
岗位编号 应聘岗位 姓名 性别 报名序号 准考证号 笔试成绩 结构化面谈 技能测试成绩 总成绩 是否进入体检

杨婷婷 女 001540 01021923 55.9 89.6 38.0 60.64

伊靓 女 000337 01021910 56.2 78.8 46.8 60.16

陈玉婵 女 000473 01021914 59.0 79.8 18.8 53.18

陈非凡 女 001306 01021906 42.0 74.6 29.6 48.06

侯莉莉 女 000643 01021913 34.8 60.0 26.1 39.78

曹洪虹 女 001916 01021916 39.5 53.6 -1.0 31.88

陈静 女 001613 01021905 60.6 57.8 -1.0 41.58

苗泽鹏 男 001909 01021907 35.4 43.8 -1.0 27.30

杨雅彬 男 001061 01021919 49.7 82.4 80.2 68.66 进入体检

张李军 男 001597 01021918 62.7 80.4 60.0 67.20

王慧敏 女 000208 01021912 62.8 78.0 41.0 60.82

王晓亮 男 000106 01022003 63.7 65.6 85.4 70.78 进入体检

陈树来 男 000627 01022002 52.9 75.4 70.4 64.90

陈燊 男 000166 01022001 63.0 67.6 63.8 64.62

艺术学院实验岗18102206

备注：考试成绩由笔试成绩（占40%）和面试成绩（占60%）组成，面试成绩由结构化面谈（占50%）和技能测试成绩（占50%）组成，满
分100分。结构化面谈、技能测试任一环节成绩低于60分，不能进入下一环节

外语学院实验岗18102207

工程实训中心实验岗18102208

天津工业大学2018年公开招聘硕士岗位工作人员考试成绩

18102203 马克思主义学院实验岗2

18102205 计算机学院实验岗


